Rahvusvaheliste organisatsioonide ja inimoiguste osakonna péhimddrus
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RAHVUSVAHELISTE ORGANISATSIOONIDE JA INIMOIGUSTE OSAKOND

POHIMAARUS

I. ULDSATTED

1. Rahvusvaheliste organisatsioonide ja inimdiguste osakond (edaspidi osakond) on
Vilisministeeriumi (edaspidi ministeerium) struktuuriiiksus, mis allub vahetult
globaalkiisimuste asekantslerile.

2. Osakond juhindub oma t60s digusaktidest ja ministeeriumi siseaktidest.

II. OSAKONNA ULESANDED

3. Osakonna pohiiilesanded on:

3.1.

3.2.

tootada vilja vilispoliitilised seisukohad ja korraldada suhtlemist Uhinenud
Rahvaste Organisatsiooni ja selle allorganisatsioonidega, Euroopa Julgeoleku- ja
Koostooorganisatsiooniga ning Euroopa Noukoguga ning tagada riigisisene
koordinatsioon selle osas;

tootada vélja, koordineerida ja teostada Eesti vilispoliitikat inimodiguste ja
demokraatia vallas ning rdnde vilismodtmega seonduvates kiisimustes.

4. Ulesannete tiitmiseks osakond oma pidevuse piires:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

tootab vélja vélispoliitilised seisukohad osakonna pohiiilesannetes méératud
teemade ja rahvusvaheliste organisatsioonide osas;

esindab ministeertumi riigisiseses suhtluses ja rahvusvaheliselt osakonna
tegevusvaldkondades;

annab juhiseid ministeeriumi teenistujatele ja koordineerib nende t66d
vilisesindustes;

tootab vilja ettepanekud rahvusvaheliste organisatsioonide liikmemaksude ja
muude eraldiste kohta ning korraldab nende maksmist;

ndustab ministeeriumi juhtkonda ja teisi struktuuriiiksusi.

1. OSAKONNA STRUKTUUR

5. Osakonda kuuluvad:

5.1.
5.2.

1. biiroo (rahvusvaheliste organisatsioonide biiroo);
2. biiroo (inimdiguste biiroo).
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6.

8.

9.

6.2.

6.4.

6.5.

7.2.

7.3.

7.5.

7.6.

IV. BUROODE TEGEVUSVALDKONNAD

1. biiroo (rahvusvaheliste organisatsioonide biiroo) pohilised tegevusvaldkonnad on:

6.1. tootada vilja ettepanekuid Eesti huvide esindamiseks suhetes biiroo

tegevusvaldkonda kuuluvate rahvusvaheliste organisatsioonide ja riikide
koalitsioonidega, sealhulgas Uhinenud Rahvaste Organisatsiooni, selle
allorganisatsioonide, Euroopa Noukogu ning FEuroopa Julgeoleku-
Koostdoorganisatsiooniga;

valmistada ette visiite asjaomastele kohtumistele, vastutada nende eest ning
vajadusel osaleda neil;

6.3. koordineerida  vajaduse  korral = ametnike  osalemist  rahvusvaheliste

organisatsioonide t60s, nende raames toimuvatel kohtumistel ja ldbirdékimistel;
osaleda asjakohastest rahvusvahelistest organisatsioonidest voi nende esindustest
saabunud ametiisikute vOi delegatsioonidega peetavatel  vilispoliitilistel
kohtumistel ja korraldada vajadusel nende kohtumisi teistes ametiasutustes;
osaleda oma pidevuses olevate organisatsioonide ja teemade osas Euroopa Liidu
tihise poliitika seisukohtade kujundamises ja rakendamises.

2. biiroo (inimdiguste biiroo) pdhilised tegevusvaldkonnad on:

7.1. tootada vilja, koordineerida ja teostada Eesti vélispoliitikat ja korraldada suhtlust

inimdiguste ja demokraatia ning rande vilismddtme vallas;
valmistada ette visiite asjaomastele kohtumistele, vastutada nende eest ning
vajadusel osaleda neil,
koordineerida Uhinenud Rahvaste Organisatsiooni Eesti perioodilise inimdiguste
iilevaatuse aruande ja teiste ministeeriumi pidevuses olevate Uhinenud Rahvaste
Organisatsiooni lepingute tditmise aruannete esitamist ja Eesti esindamist
perioodilise iilevaatuse ja komiteede arutelude raames;

7.4. koordineerida  vajaduse  korral = ametnike  osalemist  rahvusvaheliste

koostooformaatide  t00s, nende raames toimuvatel kohtumistel ning
labirddkimistel;
osaleda asjakohastest rahvusvahelistest organisatsioonidest voi nende esindustest
saabunud ametiisikute vOi1 delegatsioonidega peetavatel vilispoliitilistel
kohtumistel ja korraldada vajadusel nende kohtumisi teistes ametiasutustes;
osaleda oma péddevuses olevate organisatsioonide ja teemade osas Euroopa Liidu
ithise poliitika seisukohtade kujundamises ja rakendamises.

V. OSAKONNA KOOSSEIS JA JUHTIMINE

Osakonna  koosseisu  kuuluvad teenistuskohad madaédratakse  ministeeriumi

teenistuskohtade koosseisuga.

Osakonna teenistujate iilesanded, Oigused ja kohustused méiratakse ministeeriumi
pohiméddrusega ning teenistuja ametijuhendiga. Haridusele, t6okogemusele,
teadmistele ja oskustele kehtestatud nduded on méairatud ametijuhendiga.

10. Osakonda juhib osakonna peadirektor, kelle nimetab ametisse ja vabastab ametist

minister ning kes allub vahetult globaalkiisimuste asekantslerile.
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11. Biirood juhatab biiroodirektor, kes allub vahetult peadirektorile.
12. Peadirektorit asendab tema ajutise draoleku korral 1. biiroo direktor, tema &draolekul 2.

biiroo direktor. Erandkorras voib peadirektor enda asendajaks méérata osakonna teise
ametniku.
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