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RAHVUSVAHELISTE ORGANISATSIOONIDE JA INIMÕIGUSTE OSAKOND 

 

PÕHIMÄÄRUS 

 

 

I. ÜLDSÄTTED 

 

1. Rahvusvaheliste organisatsioonide ja inimõiguste osakond (edaspidi osakond) on 

Välisministeeriumi (edaspidi ministeerium) struktuuriüksus, mis allub vahetult 

globaalküsimuste asekantslerile. 

 

2. Osakond juhindub oma töös õigusaktidest ja ministeeriumi siseaktidest. 

 

 

II. OSAKONNA ÜLESANDED 

 

 

3. Osakonna põhiülesanded on: 

3.1. töötada välja välispoliitilised seisukohad ja korraldada suhtlemist Ühinenud 

Rahvaste Organisatsiooni ja selle allorganisatsioonidega, Euroopa Julgeoleku- ja 

Koostööorganisatsiooniga ning Euroopa Nõukoguga ning tagada riigisisene 

koordinatsioon selle osas;  

3.2. töötada välja, koordineerida ja teostada Eesti välispoliitikat inimõiguste ja 

demokraatia vallas ning rände välismõõtmega seonduvates küsimustes.  

 

4. Ülesannete täitmiseks osakond oma pädevuse piires: 

4.1. töötab välja välispoliitilised seisukohad osakonna põhiülesannetes määratud 

teemade ja rahvusvaheliste organisatsioonide osas; 

4.2. esindab ministeeriumi riigisiseses suhtluses ja rahvusvaheliselt osakonna 

tegevusvaldkondades; 

4.3. annab juhiseid ministeeriumi teenistujatele ja koordineerib nende tööd 

välisesindustes; 

4.4. töötab välja ettepanekud rahvusvaheliste organisatsioonide liikmemaksude ja 

muude eraldiste kohta ning korraldab nende maksmist; 

4.5. nõustab ministeeriumi juhtkonda ja teisi struktuuriüksusi.  

 

 

III. OSAKONNA STRUKTUUR 

 

 

5. Osakonda kuuluvad: 

5.1. 1. büroo (rahvusvaheliste organisatsioonide büroo); 

5.2. 2. büroo (inimõiguste büroo). 
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IV. BÜROODE TEGEVUSVALDKONNAD 

 

 

6. 1. büroo (rahvusvaheliste organisatsioonide büroo)  põhilised tegevusvaldkonnad on:  

6.1. töötada välja ettepanekuid Eesti huvide esindamiseks suhetes büroo 

tegevusvaldkonda kuuluvate rahvusvaheliste organisatsioonide ja riikide 

koalitsioonidega, sealhulgas Ühinenud Rahvaste Organisatsiooni, selle 

allorganisatsioonide, Euroopa Nõukogu ning Euroopa Julgeoleku- ja 

Koostööorganisatsiooniga; 

6.2. valmistada ette visiite asjaomastele kohtumistele, vastutada nende eest ning 

vajadusel osaleda neil; 

6.3. koordineerida vajaduse korral ametnike osalemist rahvusvaheliste 

organisatsioonide töös, nende raames toimuvatel kohtumistel ja läbirääkimistel;  

6.4. osaleda asjakohastest rahvusvahelistest organisatsioonidest või nende esindustest 

saabunud ametiisikute või delegatsioonidega peetavatel välispoliitilistel 

kohtumistel ja korraldada vajadusel nende kohtumisi teistes ametiasutustes; 

6.5. osaleda oma pädevuses olevate organisatsioonide ja teemade osas Euroopa Liidu 

ühise poliitika seisukohtade kujundamises ja rakendamises. 

 

 

7. 2. büroo (inimõiguste büroo) põhilised tegevusvaldkonnad on: 

7.1. töötada välja, koordineerida ja teostada Eesti välispoliitikat ja korraldada suhtlust 

inimõiguste ja demokraatia ning rände välismõõtme vallas; 

7.2. valmistada ette visiite asjaomastele kohtumistele, vastutada nende eest ning 

vajadusel osaleda neil; 

7.3. koordineerida Ühinenud Rahvaste Organisatsiooni Eesti perioodilise inimõiguste 

ülevaatuse aruande ja teiste ministeeriumi pädevuses olevate Ühinenud Rahvaste 

Organisatsiooni lepingute täitmise aruannete esitamist ja Eesti esindamist 

perioodilise ülevaatuse ja komiteede arutelude raames; 

7.4. koordineerida vajaduse korral ametnike osalemist rahvusvaheliste 

koostööformaatide töös, nende raames toimuvatel kohtumistel ning 

läbirääkimistel;  

7.5. osaleda asjakohastest rahvusvahelistest organisatsioonidest või nende esindustest 

saabunud ametiisikute või delegatsioonidega peetavatel välispoliitilistel 

kohtumistel ja korraldada vajadusel nende kohtumisi teistes ametiasutustes; 

7.6. osaleda oma pädevuses olevate organisatsioonide ja teemade osas Euroopa Liidu 

ühise poliitika seisukohtade kujundamises ja rakendamises. 
 

 

V. OSAKONNA KOOSSEIS JA JUHTIMINE 

 

 

8. Osakonna koosseisu kuuluvad teenistuskohad määratakse ministeeriumi 

teenistuskohtade koosseisuga. 

 

9. Osakonna teenistujate ülesanded, õigused ja kohustused määratakse ministeeriumi 

põhimäärusega ning teenistuja ametijuhendiga. Haridusele, töökogemusele, 

teadmistele ja oskustele kehtestatud nõuded on määratud ametijuhendiga. 

 

10. Osakonda juhib osakonna peadirektor, kelle nimetab ametisse ja vabastab ametist 

minister ning kes allub vahetult globaalküsimuste asekantslerile. 
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11. Bürood juhatab büroodirektor, kes allub vahetult peadirektorile. 

 

12. Peadirektorit asendab tema ajutise äraoleku korral 1. büroo direktor, tema äraolekul 2. 

büroo direktor. Erandkorras võib peadirektor enda asendajaks määrata osakonna teise 

ametniku. 

 

 


