Uleilmse eestluse ja kultuuridiplomaatia osakonna péhimdicirus
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ULEILMSE EESTLUSE JA KULTUURIDIPLOMAATIA OSAKOND

POHIMAARUS

I. ULDSATTED

1. Uleilmse eestluse ja kultuuridiplomaatia osakond (edaspidi osakond) on
Vilisministeeriumi (edaspidi ministeerium) struktuuriiiksus, mis allub globaalkiisimuste
asekantslerile.

2. Osakond juhindub oma t66s digusaktidest ja ministeeriumi siseaktidest.

II. OSAKONNA ULESANDED

3. Osakonna pohiiilesanded on:

3.1. kavandada ja teostada iileilmsete eesti kogukondade kaasamist puudutavat
poliitikat;

3.2. kujundada ja koordineerida kultuuridiplomaatia tegevusi.

4. Ulesannete tditmiseks osakond:

4.1. suhtleb eesti kogukondadega vilismaal ning to6tab vélja ja viib ellu tegevused nende
kaasamiseks eesti tihiskonnaellu;

4.2. kavandab ja viib koostdds ministeeriumi struktuuriiiksuste ja teiste asjaomaste
asutustega ellu Eesti tutvustamist kultuuri kaudu vilisriikides vélispoliitilisi
eesmarke silmas pidades;

4.3. korraldab suhtlemist vélisriikide ametkondade ja nende esindustega oma teemade
raames, suhtleb Eestisse akrediteeritud diplomaatilise korpusega ning osaleb oma
tegevusala piires rahvusvaheliste organisatsioonide to0s;

4.4. toetab vilisesindusi, loomeliite ning kultuurikollektiive Eesti riiki ja kultuuri
tutvustavate tUrituste korraldamisel;

4.5. korraldab koostodd partneritega avalikust, era- ning kolmandast sektorist, et aidata
kaasa eesti identiteedi, keele ja kultuuri séilitamisele vilismaal, edendada koost6od
viliskogukondadega ja kogukondade vahel ning hdlbustada eesti juurtega inimeste
Eestisse naasmist;

4.6. korraldab iileilmse eestluse koostdokomisjoni t66d ning osaleb kultuurikiisimustega
seotud komisjonides;

4.7. toetab eesti viliskogukondade organiseerumist, aitab kaasa tihise eesti inforuumi
loomisele ning vajadusel noustab neid Eestis kontaktide loomisel.
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III. OSAKONNA KOOSSEIS JA JUHTIMINE

5. Osakonna koosseisu kuuluvad teenistuskohad maédratakse  ministeeriumi
teenistuskohtade koosseisuga.

6. Osakonna teenistujate iilesanded, digused ja kohustused médratakse ministeeriumi
pohimédrusega ning teenistuja ametijuhendiga. Haridusele, tookogemusele, teadmistele
ja oskustele kehtestatud nduded on méératud ametijuhendiga.

7. Osakonda juhib osakonna peadirektor, kelle nimetab ametisse ja vabastab ametist
minister ning kes allub vahetult globaalkiisimuste asekantslerile.

8. Peadirektor koordineerib, korraldab, kavandab ja kontrollib osakonna t66d
ministeeriumi pohiméaruse ja muude digusaktide kohaselt.

9. Peadirektorit asendab tema ajutise draoleku korral tema méératud teenistuja.
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